ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE TRAMANDAI

TERMO DE COLABCRAGAD - 001/.62%

O MUNICIPIO DE THRAMANDAI NSCrilc o OCNPJ sob o n
88.771.001/0001-80, situado a Av. da Igreja 346, Bairro Cenlro CFP 95500000, Tramandz I-RS, neste ato
devidamente representada pelo Prefeito Municipal, Sr. Luiz Carios Gato da Siiva. brasileiro, casado,
porta_d‘or do RG n°® 1064484833, SSP-RS, inscrito no CPl scb o n® 253.9%9 930-15, residente e
domiciliado nesse Municipio, no exercicio de suas airbuies o 1215 e regulamentares, doravanie
denominado Administragao Publica e a Organizacac da Socedade vl A;soclaq:éo Educacional Cidade
das .Flores. inscrita mo CNPJ n® 18.174.187/0001-05, si*vada na Rua Sao Francisco, n® 111, Bairro Vila
Boeira, Canela RS, neste ato devidamente representadz vor suz Presidents. Sra Adriana Maria
Spaniol, brasileira, solteira, portadora do RG i~ 7053883622 SSP-RS e CPF n® 726.572.190-04,
residente e domiciliada na cidade de Gramado R, <oiavanie denominada OSC. com fundamenic nz Le
Federal n® 13.019/2014, bem como nos principics que regem 2 Administragio Publica e demais normas
ggnlneeln!es. celebram este Termo de Coiaburagdo. nz farma e condigdes estabelecidas nas seguntes

ausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboragdo com Organizagao da Sociedade Civil (OSC), em regimentc de mutua
cooperacdo com a Administragdo Municipal de Tramandzi, tem por objeto fomecer 762 vagas em escola
infantil, nas modalidades creche e pré-escola para atendimento de alunos excedentes da rede mumicipz!
conforme Plano de Trabalho anexo a este Terma.

1.2. Todos os servicos ou atividades a serem desenvolvidas deverdo constar no Plano de Trabalno ce
acordo com o art. 22 da Lei Federal n® 13.019/2014, sendo:

«  Para alunos na modalidade bergario (4 meses até 2 anos de idade), o valor mensal € de RS 868.22
por aluno;

. Para alunos na modalidade matemal e pré-escola (2 anos até 5 anos completos de idade), o valor
mensal é de RS 744,18 por aluno;

. Para alunos com deficiéncia do bergano a pré-escola (4 meses até 5 anes) — Resolucao 001 2021
CME - com o devido laudo, o valor mensal é de RS 888,55 por aluno;

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2 1. A Administragdo Pdblica repassara a OSC um valor mensal de acordo com a quantidade de alunos
atendidos. em pagamento até o 5° dia Util de cada més;

2 2. Nao sera exigida contrapartida financeira como requisito para celebragao de parcena. A contrapartida
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2 3 As despesas A conta 0a dotacdo orcamentana da Secretana Municipal de Educagao e Cultura

- Dotacdo Orcamentana. 230212 36501322400 - Manutencdo da Educacdo Infanlil - Rubnca,
338039000000 - Quiros servicos terceiros P - Recurso, 0020 - MOE - Reduzido. 7022

- Dotacdo Orcamentana 230212 36501322027 - Manutencdo da Educacdo Infantl - Bubnca.
339039000000 - ouiros servicos tercerros PJ — Recurso. 0031 - FUNDEB - Reduzido. 7008.

24 Em caso de celebragio de aditivos, deverdo ser indicados nos mesmos, 65 créditos e empenhos para
Cobertura Ce cada parcela da despesa a ser transfenda.

2.5. Na ocoménca de cancelamento ce Resios a Pagar, o quantitativo podera ser reduzico ate a etapa que
apresente funcaonalidade, mediante aprovac3o previa da administracZo publica.

3. DA CONTRAPARTIDA DA OSC

3.1. A OSC contribuird para 2 execugS0 Co cojeto desta parcenia com contrapartida consistente em: N3o ha
contraparada.

4. DAS OBRIGACOES DAS PARTES
£.1. Compete 2 AdmenstracEo Piblica:

| - Transferr os recursos 2 OSC mensalmente conforme previsto no planc de trabalho que faz pane
imegrante deste Termo de Colaberac3o e no vaior nele fixado;

I - Frecaiizer 2 execuc30 do Termo de Colzboragdo. 0 que ndo fara cessar ou diminuir 3 responsabilidade ca
OSC pelo perfeto cumpnmento das obngagdes estpuladas. nem por quais dancs, inclusive quanto a

il - Comunicar formalmente 2 OSC guaiquer imeguiaridade encontrada na execugao das agdes ne fixando
ousndo nS0 paciuade nesse Termo de Colaborag3o prazo parz comgi-ia;

IV - Receber apurar e soluconar eventuass Quenas e reclamagdes, centificando a OSC para as devidas
quaisquer imeguiandades no cumpnmento do obeto desta Parcena. 2 Administrag3o

msperséomsmdaspwaﬁﬂaaesamesesuﬁmaosc.esemqueesta
ndenizag30 no caso daguelas ndo serem regulanzadas dentro do prazo

estahelecdo no termo Gz notficag3o
w-#ﬁwawmwmnmmrmdem.

-

Wi -mev&mmmmMmmmdrmmmam.maﬁe
ﬁmmmmeammmmosc; / '
t@,bu} :

o ?




Hr
VIl - Apreciar a prestagdo de contas final apresentada, no prazo de até conto o cinquonts dins contadon :n
data de seu recebimento ou do cumprimanto da diligdnala por ol detorminada, profrogavel [ustificadamonts
por igual periado; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato dosto Tarma do Golaborngho ni lmpronsa oficial o Muniledple

4.2. Compete & OSC

ks 28¢ O 2 ma . .
ObSUh""(;*r 0s valores recebidos de acordo com o Plano do Trabalha aprovado pols Administrigio Pablicis
ervadas as disposigoes deste Termo de Colaboragio relativas a aplicagio dos recursos,

Llo,;,‘eF:;:t}sor;i:wi:CE‘us':'am_e'“e pelo pagamoento dos oncargos trabalhistas, providoncifrios, fiscais o

se caracte,viz;ndo FE;S U“"Clgfilar‘twn[u da “'llt"lhllﬂg‘..“ln @ ao adimplamanto dosto Termao de Colaboragiao, nao

pagamento ponsabilidade SO“d.‘\rlﬂ ou subsidiarin da Administragho Pablica pelos respectivos
S, nem qualquer oneragao do objalo da parcaria ou resirigho a sua BreCUGAO,

Il - Prestar contas dos
: recursos recebidos nos termos da Lol Fadaral 1" 13.019/2014. nos VSl
estabelecidos neste instrumento: " - ! RS

N_'. Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizarad, de forrma colidaria, pela executado das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na Parceria;

\% = Execytar as _a@ées objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo gratuito,
universal e igualitano;

VI - E de responsabilidade exclusiva e integral da OSC o pagamento destes profissionais, incluldo o
recolhimento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio relativos ao funcionamento da instituigdo e ao adimplemento do Termo de Fomento, mantendo
as certidoes negativas em dia, ndo se caracterizando responsabilidade soliddria ou subsididria da
administragdo publica pelos respectivos pagamentos, bem como qualquer oneragdo do objeto da parceria
ou restricao a sua execucgao, devendo a OSC manter arquivo com todos os comprovantes de recolhimento,

VIl - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes técnicas de toda a mdo de obra
necessaria a fiel e perfeita execugao desse Termo de Colaboragao,

VIl - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios aos seus
trabalhadores e prestadores de servigos;

causado aos usudrios, decorrentes de agdo ou omiss@o voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou

IX - Responsabilizar-se, com 0s recursos provenientes do Termo de Colaboragéo, pela indenizagao de dano
imprudéncia, praticados por seus empregados; -

Secretaria Municipal de Educagéo, aprovado pelo Conselho Municipal de Educagao para o ano letivo em

X - Os servigos serdo prestados durante o ano letivo em conformidade com o calendario escolar da
vigor, inclusive quanto aos horarios de funcionamento da rede municipal.

sabilizar pelo espago fisico, equipamentos e mobiliarios necessarios ao desenvolvimento qlas

X| - Respon :
agbes objeto desta parceria, e :
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8, DAAPLICAGAO DE RECURBOS

B SEL
l Mano de Trabalho davera ser exeoutado com eslilta ohservancia das olausulas neste lTarmo de

I omanto, aendo vedado

|- pagar, a qualquer Wk, servidor o emprago publieo Gom racursos vinaulados A parcerla,

I modifloar o objeta, exaelo nO Oaso de aplioagdo de malas, desde que saja previamente aprovada a
adaquagao do plano de rabalhio pela Administragao Publica;

Il - pagar despesa reallzada am data antarlor & vigénaola da parcerla;

tarlor A vigénola da parcaria, ralvo quando o fato garador da dasposa
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52 Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverao ser deposi!ados em conla- corrente
especifica na instituigio financeira publica delerminada pela Administragdo Publica.

53 Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da parceria, estando sujeitos as
mesmas condi¢des de prestacdo de cantas exigidas para os recursos lransferidos.

6. DA PRESTAGAO DE CONTAS
6.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada nos seguintes prazos,

a) mensalmente, até o 5° (quinto) dia atil do més subsequente ao da transferéncia dos recursos pela
Administragao Publica;

b) até 20 dias do término de cada exercicio (se a duragio da parceria exceder um ano), e até 30 dias a
partir do término da vigéncia da parceria.

6.2. A prestagdo de contas final dos recursos recebidos, deverd ser apresentada com 0s seguintes
relatérios:

| - Relatt'}_rio de Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, contendo as atvidades
desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados
alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando-se documentos de comprovagio da realizacdo das
agoes;

Il - Relatdrio de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal, com a descricdo das despesas
e receitas efetivamente realizadas,

lli - Demonstrativo de Execugdc de Receita e Despesa, devidamente acompanhado por relaténo das
despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsave! financeiro da 0SC;

IV - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente em alé 10 (dez) dias apds o
término de vigéncia deste Termo de Colaboragao,

V - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC no exercicio e das metas alcangadas.

6.3 - As prestacdes de contas devem atender as exigéncias do Manual de Prestagao de Contas dos Termos

de Colaboracdo e Fomento, sob pena de rejeigdo da preslagdo de conlas e devolugio ao remetente para ]
alteragdes necessarias. O referido manual encontra-se disponivel junto ao site da Prefeitura através do

endereco http://www.tramandai.rs.gov.br \
7. DO PRAZO DE VIGENCIA

\
7.1. O presente Termo de Colaboragao vigorara pelo periodo de 01 (um) ano a partir da data de sua %i\
assinatura, podendo ser prorrogado mediante solicitagdo da organizagao da sociedade civil, devidamente

formalizada e juslificada, a ser apresentada a Administragdo Pablica em, no minimo, trinta dias (g::do

terma inicialmente previsto é / ot

~
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T2 Apromogacho da oficio da vighnoa desta Tarma da Colaborac o se/i fonn pota Aarrarslrad i Pithes
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8. DAS ALTERAGOES

A1 Este Terma de Colaboragho poders ser allarado, arcels qUANs Ao seu Oaslo, madiants & nealert 0,54
de Termos Aditivos. desde que acordados entra o parceiros o firmados antas oo Wemindg de sUa e

82 O planc de rabalho de parcena poderd ser revisto para alleracho de valores ou de metlas, medants
tlermo aditivo ao plano de trabalho onginal

9. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZAGAO

91 A Administracio Publica promoverd o montoramento @ a avaliago do cumprmaents 66 okysto Ga
parcena podendo valer-se do apoo lbcnico de tarceiros, delagar compethnoa oy firmar parcarnas oom
6rgéos ou enltidades publicas.

92 A Administragio Publica acompanhara a execucio do objelo desta Terma da Colaboragho mraves de
seu gestor, que lem por cbrigagoes:

| - Acompanhar e fiscalizar a execugdo da parcena,

Il - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que COMPIOMENAI U POSSAM COMpIOMmatar
as atividades ou metas da parceria @ de indicios de irrsgularidades na gestso dos recursos. Dem Coma
providéncias adoladas ou que 5erao adoladas para sanar o8 problemas detectados

Il - Emitir parecer conclusivo de andlise da prestacido de conlas mensal e final, com basa no relalono
1écnico de monitoramento e avaliagio de que trala o art 59 da Lei Federal n* 130102014,

IV - Disponibilizar malenais & equipamentos lecnologicos necassarios s atvidades de monforamaents &

avaliagao

973 A execugio também serd acompanhada por Comissdo de Monitoramentn & Avalagio aspecalments

designada.

J 1o @ avaliagho da parcana o subimaterd
94 A Administragao Publica emitirh relaténo tcnico de moniloramen .
a Comissdo de Monitoramento @ Avahagdo desgnada, que hamalogara, mpmmmw(,

obngatonedade de apresenlacio da prestagio de conlas pela OSC

95 O relawno tenico de monioramento 6 avaliagho da parcera, sem prejuizo de oulros slemantos.
conters ;«&
)

4na das atividades o molas estabelacidas,

| - descrigAo sum
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Il - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do_beneﬁclo social Ob”dcllairg
razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no p
de trabalho;

Il - valores mensais transferidos pela Administracao Publica:

IV - analise dos relatérios das despesas apresentadas pela OSC na prestagdo de contas, quando nao for
comprovadao o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Termo de Colaboragéo.

V - andlise de eventuais auditonias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito da fiscalizagio
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tamaram em decorréncia dessas auditorias.

9.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da Comissé@o de Monitoramento e Avaliagéo
poderao realizar visita in loco, da qual sera emitido relatério.

9.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Pblica e pelos érgaos de controle, a execugdo da
parcena sera acompanhada e fiscalizada pelo conselho de politica publica correspondente.

10. DA RESCISAQ

10.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Fomento, devendo comunicar essa intengdo no
prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-lhes imputadas as responsabilidades das
obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que este tenha vigido.

10.2. A Administragdo podera rescindir unilateralmente este Termo de Colaboragdo quando da constatagio
das seguintes situagdes:

| - Utilizagao dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho aprovado;

Il - Retardamento injustificado na realizagdo da execugéo do objeto deste Termo de Colaboragéo;

Il - Descumprimento de clausula constante deste Termo de Colaboragio;

IV - Quando o objeto da parceria ndo atender mais o interesse publico, podendo ser reduzido a termo.

10.3. No caso de cessarem os repasses do cofinanciamento do Governo Federal, atraves dos recursos do
FUNDERB, a Administragao Municipal pedera, desde que nao haja cutros recursos disponiveis, rescindir o
presente termo, devendo notificar a OSC no mesmo prazo previsto no item 10.1.

11. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANGOES

11.1. O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos parceiros, de acordo com as
clausulas pactuadas e a legislagao pertinente, respondendo cada um pelas equéncias de sua

inexecugao total ou parcial.
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;1.::{3\*'?-{:'? ‘:*f?(ftlce\o da parcaria om desacordo com o plano do trabalho, a Administragao podera, garantida
previa defesa, aplicar & OSC da soclodade clvil as saquintes sangoas

I - advertdncia, nos soguintos casos
a) Em caso de descumprimento dos prazos,

b) Em c: N
trabalho: ) Em caso de dificuldades para que a Comissiao de Avaliagio o Monilcranento dasenvolva seu

¢) Em caso de descumprimento da legislagio federal e estadunl

20;13‘;%92;:10 lemé)or;iria da participagdo em chamamento publico e inpcdimento de celebrar parcena ou
0s orgdos e OSCs da esfera de governo da Adininistracia Eubli anc
saguintes casses: o] ninistragan blica sanciunadora, nos

a) Por auséncia de itens do plano de trabalho, pelo prazo de <«is meses.
b) Por auséncia ou erro de prestagéo de contas, peio prazo de doze meses,
c) Por descumprimento do objeto, pelo prazo de dezoito meses;

d) Por uso inadequado dos recursos ou utilizagdo diferente daquilo que foi previsto no Plano de
Trabalho, pelo prazo de dois anos.

Il - declaracao de inidoneidade para participar de chamamento plblico ou celebrar parceria ou contrato com
orgaos e OSCs de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo
ou até que seja promovida a reabilitagio perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que a OSC ressarcir a Administragdo Publica pelos prejuizos resultantes e depois de
decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso I, nos seguintes casos:

a) Uso inadequado dos recursos ou utilizagao diferente do que foi previsto no Plano de Trabalho.

12. DO FORO E DA SOLUGAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

12.1. O foro da Comarca de Tramandai & o eleito pelos parceiros para dirimir quaisquer duvidas oriundas do
presente Termo de Colaboragéo.

12.2. Antes de promover a agao judicial competente, as partes, obrigatoriamente, fardo tratativas para p_révia
tentativa de solugdo administrativa. Referidas tratativas seréo realizadas em reunido, com a participagao da
Procuradoria do Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expre ~sobre os quais

se manifestara a Procuradoria do Municipio.




/

13. DISPOSICOES GERAIS

131 Faz parte integrante e indissociavel deste Termo de Colaboragao o plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de Colaboragéo, em 02 (duas) vias de igual
teor e forma, para todos os efeitos legais.

Tramandal, 05 de Agosto de 2022.

e

arlos Gauto da Silva
Prefeito
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Adriana Maria Spanio
Presidente AECF
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