ANEXO Il

INSTRUGCOES DE PREENCHIMENTO DO PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS
NOME DA ENTIDADE - Indicar o nome da entidade interessada na execucdo da proposta
de trabalho.
C.N.P.J. - Indicar o niumero de inscricdo da entidade interessada no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica.
ENDERECO - Indicar o endereco completo da entidade interessada (rua, numero, bairro,
etc.)
MUNICIPIO - Mencionar o nome da cidade onde esteja situada a entidade interessada.
UF - Mencionar a sigla da unidade da federacao a qual pertencga a cidade indicada.
CEP - Mencionar o cédigo do enderecamento postal da cidade mencionada.
DDD/TELEFONE - Registrar o cédigo DDD e numero do telefone onde esteja situada
entidade interessada.
CONTA CORRENTE - Registrar o numero da conta bancaria da entidade.
BANCO - Indicar o cddigo do banco ao qual esteja vinculada a conta-corrente especifica
para o Termo de (Colaboragdo/Fomento).
AGENCIA - Indicar o cédigo da agéncia do banco.
RESPONSAVEL - Registrar o nome do responsavel pela entidade.
CPF - Registrar o numero da inscricdo do responsavel no Cadastro de Pessoas Fisicas.
PERIODO DE MANDATO: Registrar o periodo de mandato do responsavel.
RG/ORGAO EXPEDIDOR - Registrar o niimero da carteira de identidade do responsavel,
sigla do 6rgao expedidor e unidade da federacéao.
CARGO - Registrar o cargo do responsavel.
ENDERECO - Indicar o enderego completo do responsavel (rua, numero, bairro, etc.).
CEP - Registrar o codigo do enderegamento postal do domicilio do responsavel.

2. PROPOSTA DE TRABALHO

NOME DO PROJETO/ATIVIDADE - Indicar o nome do projeto/atividade a ser executado.
PRAZO DE EXECUGAO - Indicar o prazo para a execugéo das atividades e o cumprimento
das metas.

PUBLICO ALVO - Indicar o publico que sera beneficiado com a pareceria.

OBJETO DA PARCERIA - Descrever 0 produto final do objeto da parceria.

DESCRICAO DA REALIDADE - Descrever com clareza e sucintamente que sera objeto
das atividades da parceria, devendo ser demonstrado o nexo realidade e as atividades ou
metas a serem atingidas.

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS

Permite visualizar a descricdo pormenorizada de metas quantitativas e mensuraveis a
serem atingidas e de atividades a serem executadas, devendo estar claro, preciso e
detalhado o que se pretende realizar ou obter, bem como quais serdo os meios utilizados
para tanto.

META - Indicar como meta os elementos que compdem o objeto.



ETAPA/FASE - Indicar como etapa ou fase cada uma das a¢des em que se pode dividir a
execugao de uma meta.

ESPECIFICAGAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta, etapa ou fase.

INDICADOR FiSICO - Refere-se a qualificagdo e quantificacdo fisica do produto de cada
meta, etapa ou fase.

UNIDADE - Indicar a unidade de medida que melhor caracterize o produto de cada meta,
etapa, ou fase.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada unidade de medida.

DURAGCAO - Refere-se ao prazo previsto para a implementagdo de cada meta, etapa, ou
fase.

INICIO - Registrar a data referente ao inicio de execugéo da meta, etapa, ou fase.

TERMINO - Registrar a data referente ao término da execugdo da meta, etapa, ou fase.

4. DESCRIGAO DAS AGOES
Detalhar as metas e agés a ser executadas, a forma de execucdo das agbes indicando,
quando cabivel, as que demandardo atuagcdo em rede 1, bem como as agés que
demandardo pagamento em espécie, quando for o caso, na forma do art. 53, § 2°, da lei
n°13.019/2014.
Detalhar os meios a serem utilizados para a afericdo do cumprimento das metas.

5. PLANO DE APLICAGAO

Refere-se a utilizacao de recursos financeiros em diversas espécies de gastos, indicando os
valores mensais e anuais.

QUANTIDADE - Indicar a quantidade prevista para cada descrigao.
DESCRIGAO - Relacionar os elementos caracteristicos da meta mensal.
VALOR MENSAL - Registrar 0 valor mensal de cada meta.

VALOR ANUAL - Registrar 0 valor anual de cada meta.

TOTAL GERAL - Registrar o somatdério dos valores atribuidos.

1 Ver art. 35-A, da Lei n® 13.019/2014.
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Refere-se ao desdobramento dos valores a serem repassados a entidade com os gastos
das etapas vinculadas as metas do cronograma fisico.



META - Indicar o numero de ordem sequencial da meta.

MES - Registrar o valor mensal a ser transferido pela Administragao Publica.

7. ESTIMATIVA DE DESPESAS
Estimar as despesas a serem realizadas na execugdo das acgdes, incluindo os encargos
sociais trabalhistas das pessoas envolvidas diretamente na consecucéo do objeto durante o

periodo de vigéncia proposto e a discriminacado dos custos indiretos necessarios a
execucao do objeto.

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

Indicar modo e periodicidade das prestacbes de contas compativeis com o periodo de
realizagao das etapas vinculadas as metas e com o periodo de vigéncia da parceria, ndo se
admitindo periodicidade que dificulte a verificacao fisica do cumprimento do objeto.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS

Registrar prazos de analise da prestagao de contas pela Administragdo Publica responsavel
pela parceria.

ASSINATURA DO PROPONENTE

Constar o local, data e assinatura do representante legal da entidade.

APROVAGAO DO PLANO DE TRABALHO

Constar local, data e assinatura da autoridade competente do 6rgao ou entidade
responsavel pelo programa, projeto ou evento.



MODELO DE PLANO DE TRABALHO

1. DADOS CADASTRAIS E CARACTERISTICAS DO OSC

Nome da Entidade: C.N.P.J:
Endereco:
Conta Bancaria: Banco: Agéncia:

Data de constituicdo da OSC

Nome do Responsavel: C.PF

Periodo do mandato: C.L Cargo:
Orgao Expedidor:

Endereco: C.E.P.

Caracterizagao da OSC:

Finalidade:

Histérico e area de atuagao da OSC

2. PROPOSTA DE TRABALHO

Nome do Projeto/Atividade: Prazo de
Execucéo:

Obijetivo geral:

Publico alvo:

Objetivo da parceria:

Descricéo da realidade:

Impacto social esperado:

3. CRONOGRAMA DE EXECUGAO DE METAS

Metas Etapa/ Especificacao Indicador Fisico Duragéao
Fase

Unidade | Quantidad | Inicio | Términ
e o]




4. DESCRIGAO DAS AGOES

Meta Acobes
1 1

2
2 1

2

5. PLANO DE APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS (R$ 1,00)

Quantidade Descrigao Valor mensal Valor anual
Total Geral
6. CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 0,00)
1° més 2° més 3° més 4° més 5° més 6° més
Meta
1
7° més 8° més 9° més 10° més 11° més 12° més
7. ESTIMATIVA DE DESPESAS
Meta Despesa [1°més [2°més [3°més |4°més |5°més |[6°més
Meta Despesa [7°més [8°més [9°més |10°més | 11°més | 12° més

7.1. ESTIMATIVA DE VALORES A SEREM RECOLHIDOS PARA PAGAMENTO
DE ENCARGOS PREVIDENCIARIOS




Meta

1° més

2°més

3°més

4° més

5° més

6° més

7° més

8° més

9° més

10° més

11° més

12° més

8. MODO E PERIODICIDADE DAS PRESTAGOES DE CONTAS

(

(

) dias contados do recebimento do repasse mensal.
) dias contados do término da vigéncia.

9. PRAZO DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS PELA ADMINISTRAGAO

PUBLICA

(

) dias, contados da data de seu recebimento ou cumprimento

da diligéncia determinada, prorrogavel justificadamente por igual periodo.

Local e Data

Representante Legal da OSC, (nome e CPF)

AI‘:’ROVAQAO DO PLANO DE TRABALHO PELA ADMINISTRAGAO
PUBLICA

( JAPROVADO

( ) APROVADO COM RESSALVAS, com possibilidade de celebragéo da
parceria, devendo o administrador publico cumprir o que houver ressalvado
ou, mediante ato formal, justificar as razbes pelas quais deixou de fazé-lo.

( ) REPROVADO

Local, data, assinatura do responsavel pelo 6rgéo técnico, com identificagéo.




